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2026年卒

受付日： 2025年10月18日求人票
企業情報
企業名カナ
イリョウホウジン　サンリョウカイ　ムラカミシンマチビョウイン
企業名
医療法人三良会　村上新町病院

設立年月 1976年11月
資本金  1,000万円
従業員数  250名
（2025年04月現在）
売上高　非公開

主業種
病院・診療所
上場区分
非上場

URL: http://www.amc-headquarters-med.or.jp/
本社所在地
〒030-0801 青森県青森市新町２丁目１－１３
TEL: 017-723-1111 FAX: 017-723-1118

事業所

事業内容
村上新町病院（一般病床46床、療養病床32床）、青い海公園クリニック（一般病床19床、血液浄化センター61床）、しんまちクリニック（一般病床19床、血液浄化
センター29床）、ミッドライフクリニック（一般病床19床）、ＡＭＣクリニック（一般病床19床）、老人保健施設すずかけの里（入所100床）、地域包括支援センター、訪
問看護ステーション、在宅介護支援センター、健康診断、人間ドック

採用情報【正社員】【試用期間あり】 留学生 − 障がい ○ 既卒者 ○

採用職種と業務内容
医療・介護・福祉など各分野において様々な相談や各種手続き代行を行い、高齢者等の生活を支える相談支援員として活躍していただきます。

選考方法と重視点
選考方法は筆記試験（一般常識、思考問題、適正検査）と個人面接です。当院ではみなさんとじっくりお話をした上で選考を行う人物重視の採用を行っております。

今年度採用予定数
2025年度　見込み６名（病院２名、地域包括支援センター４名）

前年度採用実績数
2024年度　実績０名。

初任給
初任給 227,000円（基本給182,000＋職能手当40,000円＋精勤手当5,000
円）

勤務地
青森市新町２丁目１－１３

昇給・賞与・諸手当
昇給年１回。賞与年２回（４か月）。通勤手当15,000円（上限あり）。住宅手当
35,000円（条件あり）。家族手当（配偶者10,000円、子5,000円）。育児手当
（本人負担が10,000円となるよう

休日・休暇
完全週休２日制、年間休日106日、夏季
休暇、慶弔休暇、育児休暇、介護休暇

勤務時間
８：３０〜１７：００。休憩１時間。

福利厚生
雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金。寮あり（単身用、世帯用、家賃7,000
円〜15,000円）

教育研修
「みんなで教えて、みんなで育てよう！」をモットーに、新人職員にスタッフ全員が参
加し、全員で育てていく、全員参加型、チーム支援体制でサポートしています。基
礎技術の習得をサポートする教育担当者がおり、実際の技術演習には実地指導
者がサポートし、新人職員一人ひとりに合わせた教育を行っています。

連絡先・担当者・担当部署
村上新町病院　総務　脇川雅也　TEL 017-723-1111青森市新町２丁目１－１
３sanryo@amc-headquarters-med.or.jp

備考
履歴書と成績証明書を提出してください。
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2026年卒

受付日： 2025年10月18日

集計年月：2025年04月

求人票
（青少年雇用に関する項目）

募集・採用に関する情報
直近３事業年度の新卒者等の採用者数

前年度 6名
２年度前 11名
３年度前 14名

直近３事業年度の新卒者等の離職者数

前年度 0名
２年度前 1名
３年度前 4名

直近３事業年度の新卒者等の採用者数
（男女別） 男性 女性

前年度 2名 4名
２年度前 4名 7名
３年度前 0名 14名

平均継続勤務年数
11.1年

従業員の平均年齢
43.8歳

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
研修の有無
あり 新人職員教育研修、医療安全対策研修、院内感染対策研修、ハワイ研修

自己啓発支援の有無
あり 資格取得のための奨学金制度、就業時間の変更、休業等

メンター制度の有無
なし

キャリアコンサルティング制度の有無
あり 所属長及び人事担当者による職種の選択、資格取得等に関する相談を適宜実施

社内検定等の制度の有無
なし

職場への定着の促進に関する取組の実施状況
前事業年度の月平均所定外労働時間の実績

9.1時間
前事業年度の有給休暇の平均取得日数

9.6日

前事業年度の育児休業取得者数/出産者数
男性 女性

取得者数 0名 3名
対象者数 0名 3名

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合
役員 33.3%
管理職 86.5%

印刷日： 2025年10月20日


